Sie beenden 2009 |hr Studium? Ihr Einstieg in
einen Beruf steht bevor? Dann bewerben Sie
sich bei uns! Neun Monate lang stellen wir |h-
nen eine erfahrene Mentorin oder einen erfah-
renen Mentor zur Seite. Gemeinsam entwickeln
Sie Strategien der Berufsplanung und reflek-
tieren lhre Erfahrungen der Ubergangsphase.
Denn im Tandem fahrt es sich leichter.

Zum dritten Mal bietet das Projekt NetWork21
ein Mentoring fur Hochschulabsolventinnen
und Hochschulabsolventen. Wer einen der

21 Mentoring-Platze erhélt, nimmt an einem
bundesweiten, interdisziplinaren und transkul-
turellen Modell teil. Bewerberinnen und Be-
werber mit Migrationshintergrund, mit inter-
kulturellen Erfahrungen oder Erfahrungen in
Genderprojekten sind besonders willkommen.
Anders als die meisten Mentoring-Projekte
wenden wir uns an Frauen und Ménner.

Was zahlt, ist Ihre Motivation, soziale Kompe-
tenz zu erwerben und lhre Rolle als Mann oder
Frau in Beruf und Gesellschaft zu reflektieren.

Wir bieten:

> neun Monate lang die Begleitung durch eine
Mentorin oder einen Mentor fur 14 Frauen
und 7 Manner,

D> ein reichhaltiges Seminar- und Trainingspro-
gramm,

> die Moglichkeit, in einem interkulturellen
Netzwerk von Erfahrungen anderer zu profi-
tieren und

D> sich zusatzlich im Arbeitskreis des Projekts
Zu engagieren.

Wir erwarten:

> die Bereitschaft, sich regelmaBig mit der
Mentorin oder dem Mentor zu treffen und
zu beraten,

D> die Teilnahme an einem Vorbereitungssemi-
nar, an unserer Projekt-Eroffnungstagung im
Januar 2009 und an einer Abschlusstagung
der Mentoringphase sowie an mindestens
einem unserer angebotenen Seminare,

D> einen kurzen Erfahrungsbericht tber lhre
Zeit als Mentee.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 30.0ktober
2008. Ein Formular finden Sie unter
www.projekt-network21.de. Schicken Sie es uns
zusammen mit einem Motivationsschreiben
und einem Lebenslauf.



Das Projekt NetWork.21

wird gefordert durch das Bundesministerium
fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend

und den Européischen Sozialfonds der
Européischen Union.

Es ist ein Projekt der Thomas-Morus-Akademie
Bensberg, Overather StraBe 51-53, 51429
Bergisch Gladbach; Telefon O 22 04-40 84 72,
Telefax 0 22 04-40 84 20.
www.tma-bensberg.de
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Informationen und Kontakt

Né&here Hinweise zur Bewerbung und
ein Bewerbungsformular finden Sie unter
www.projekt-network21.de.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Barbara Baumann

Projektleitung NetWork.21
Thomas-Morus-Akademie Bensberg
Overather Str. 51-53

51429 Bergisch Gladbach

Fur telefonische Riickfragen steht Ihnen
Bernadett Widdig zwischen 12.30 Uhr und
16.30 Uhr zur Verfligung:

Telefon 02204-408472

Thomas-Morus-Akademie Bensberg
Overather Str. 51-53

51429 Bergisch Gladbach

Telefon 02204-40 84 72

Telefax 02204-40 84 20
akademie@tma-bensberg.de
www.tma-bensberg.de
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LEBEN UND ARBEITEN IN DER
TRANSKULTURELLEN GESELLSCHAFT

Wir fordern lhren
Berufseinstieg!



